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Eidgendssische Abschliisse fiir Beratungspersonen
Information zum laufenden Projekt

Tragerschaft:
- Berufsverband fir Supervision, Organisationsberatung und Coaching BSO
(www.bso.ch)
- Schweizerische Gesellschaft fir Beratung SGfB (www.sgfb.ch)
- Swiss Coaching Association (www.s-c-a.ch)
- Schweizerische Kader Organisation SKO mit ausbilder-verband.ch (www.sko.ch und
www.ausbilder-verband.ch)

Nachdem das Bundesamt flr Berufsbildung und Technologie BBT im September des letzten
Jahres die Eingabe der Tragerschaft grundsatzlich positiv aufgenommen hatte, konnte die
Tragerschaft ihre Arbeiten fortsetzen. Neben der Klarung der Berufsbilder und
Beratungsformate wurden die Charta der beruflichen Tétigkeiten Uberarbeitet und die
einzelnen beruflichen Tatigkeiten auf beiden Stufen naher beschrieben und mit Leistungs-
kriterien versehen.

Die Berufsbilder stellen sich wie folgt dar:

Berater/-innen mit Eidg. Fachausweis
e Sie beraten im eigenen Arbeitsfeld (im Heimatsystem). Das Arbeitsfeld ist durch die
im Stellenbeschrieb bezeichneten Tétigkeiten resp. durch das damit verbundene
Einsatzgebiet definiert.
e |hr Konzept basiert auf mind. einem Beratungskonzept.
e Als Voraussetzung fir die Zulassung zur PrGfung bringen Interessent/-innen einen
Abschluss der Sekundarstufe 2 mit.

Berater/-innen mit Eidg. Diplom in einem der folgenden Beratungsformate
- Supervision/Coaching
- Organisationsberatung
- Psychosoziale Beratung

e Sie beraten in unterschiedlichen Arbeitsfeldern (im Beratungssystem).

e |hr Konzept basiert auf mehr als einem Beratungskonzept.

e Als Voraussetzung flr die Zulassung zur Prifung bringen Interessent/-innen einen
Tertiarabschluss mit.

Die Tragerschaft ist nun dabei, die Prifungsordnungen und Wegleitungen zu erstellen.
Geplant ist neben weiteren Gespréachen mit Partnerorganisationen eine néachste Vorprifung
durch das BBT in diesem Sommer, die Eingabe ist unterdessen fir September 2010 geplant.
Interessierte Personen und Organisationen kénnen die aktuellen Versionen der Charta der
beruflichen Tétigkeiten sowie der Konkretisierungen derselben bei der Projektleitung
beziehen.

Das Projekt wird vom BBT mitfinanziert.



Diese Information geht an:

ANSCo - Associazione Nationale Svizzera per il Counselling (Schweizerischer
Dachverband fir Counselling) (www.ansco.ch)

ARS - Association Romande des Superviseurs (www.superviseurs.ch)

Avenir Social - Professionelle Soziale Arbeit Schweiz (www.avenirsocial.ch)

Curaviva - Verband Heime und Institutionen Schweiz (www.curaviva.ch)

EOP - Eidg. Organisatorenprifung (www.eop.ch)

FAB - Fachvereinigung fir Berufsberatung (www.fab-forum.ch)

FSP - Foéderation der Schweizer Psychologinnen und Psychologen
(www.psychologie.ch)

ICF - International Coaching Federation (www.coachfederation.org und

www.coachfederation.ch)
SAVOIRSOCIAL - Schweizerische Dachorganisation der Arbeitswelt Soziales
(www.savoirsocial.ch)

SBAP - Schweizerischer  Berufsverband  fir ~ Angewandte  Psychologie
(www.sbap.ch)

SDBB - Schweizerisches  Dienstleistungszentrum  fiir  Berufsbildung  und
Berufsberatung (www.sdbb.ch)

SVEB - Schweizerischer Verband fir Weiterbildung (www.sveb.ch)

SVF - Schweizerische Vereinigung fir Fihrungsausbildung (www.svf-asfc.ch)

und auf Anfrage auch an weitere interessierte Personen und Organisationen.

Kontakt: Gérard Kahn, Projektleiter Krips GmbH. gerard.kahn@krips.ch. Tel.: 031 301 69 45.




