b S O Berufsverband fur Coaching,
Supervision und Organisationsberatung

Beratungsprofil Dennler Barbara

Kontaktangaben
ﬁ Titel

Strasse/Nr.
PLZ/Ort 4800 Zofingen
Jahrgang 1966
Tel. +4179 744 47 33
Mobil +4179 744 47 33
E-Mail info@sobeco.ch
Website(s) www.sobeco.ch

Titel bso Coaching
Supervision

Organisationsberatung

Branchen Banken / Versicherungen
Gewerbe inkl. Bau
Gesundheits- und Sozialwesen
Handel
Industrie
Offentliche Verwaltung (inkl. Polizei und Justiz)
IT und Telekommunikation
Land- und Forstwirtschaft

Sprachen Hochdeutsch
Schweizerdeutsch

Beratungsformen Coaching
Supervision
Mediation

Lehr- & Ausbildungssupervision
Organisationsberatung

Beratungsthema Fahrung / Management
Selbstmanagement / Personlichkeitsentwicklung

Konflikte / Mobbing
Fallbesprechung / Praxisberatung
Karriere / Standortbestimmung
Out- & Newplacement

Gender

Interkulturalitat
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Uber mich

Mein breites Beratungs- und Dienstleistungsangebot basiert auf fachlich
fundierten Aus- und Weiterbildungen, Berufs- und Lebenserfahrung mit mehr
als 25 Jahren erfolgreicher Beratungs- und Mandatspraxis fur Unternehmen
der Privatwirtschaft, 6ffentlichen Institutionen, freiwilligen und gesetzlichen
Beratungsstellen sowie flr Privatpersonen.

Angebote:

* Coaching: Fur Berufsleute und Privatpersonen.

* Externe Betriebliche Sozialberatung / Coaching der Mitarbeitenden
aller Hierarchiestufen fur Unternehmen der Privatwirtschaft sowie
offentliche Institutionen.

* Fachberatung und Coaching von HR / Personalabteilungen,
Vorgesetzten und Ausbildnerinnen

* Unterstltzung von Losungsbeitragen bei sozial relevanten
Unternehmensthemen, Mitarbeit in Projekten,
Praventionsmassnahmen und in Change Prozessen

* Pensionierungsseminare / Vorbereitung auf die Pensionierung /
personliche Vorsorgeplanung.

* Supervision: FUr Fachpersonen im Sozial- und Gesundheitswesen
sowie im padagogischen Bereich.

* Systemische, I6sungsorientierte Einzel-, Paar- und Familienberatung
und -Therapie fur Privatpersonen.

Werte und Grundsatze:

Vertrauen zu lhnen zu schaffen ist die Basis und mir ein grosses

Anliegen. Meine Haltung gegenuber Ihnen ist von Ehrlichkeit, Fairness,
Wertschatzung und Loyalitat gepragt, unabhangig von Nationalitat, politischer
oder religioser Zugehdrigkeit. Beratungsleistungen erfolgen neutral, diskret
und transparent. Ich verstehe Beratung als Hilfe zur Selbsthilfe bei maximaler
Eigenverantwortung und Selbstandigkeit der Klientel. In meinen
Beratungstatigkeit verpflichte ich mich den fachlichen und ethischen
Grundsatzen des Schweizerischen Berufsverbandes fur Coaching, Supervision
und Organisationsberatung BSO, des Schweizerischen Berufsverbandes flr
systemische Beratung und Therapie SYSTEMIS sowie des Schweizerischen
Berufsverbandes Avenir Social Suisse. Mehr Gber mich erfahren Sie auf
www.sobeco.ch.

Beruflicher Hintergrund

COS Coaching / Organisationsentwicklung / Supervision (ZAK Basel);
Spezialisierung Coaching (ZAK Basel); Unternehmensfiuhrung - / Management -
Diplomausbildung (BPIH Betriebspsychologisches Institut / Fachschule
Management und Personalwesen Bern); Systemische Beratung und

Therapie (ZSB Zentrum fur Systemische Therapie und Beratung Bern);
Bachelor of Science in Social Work (Hochschule fur Soziales FHNW);
Sozialpadagogin FH ; Kauffrau EFZ.

Beraterische Aus- und
Weiterbildung

* Spezialisierungen in |dsungsorientierter Kurzberatung

* Paar- und Familienberatung, -Coaching und -Therapie

* Mediation und Konfliktmanagement

* Work Life Balance, Stress - und Zeitmanagement, Burn-Out-
Prophylaxe

* Vorsorgeplanung und Pensionierungsfragen
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* Mobbing, Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz

* psychische Gesundheit am Arbeitsplatz, psychische Auffalligkeiten und
Krankheiten

* Abhangigkeiten

* Budget und Schuldenberatung

* Recht: Sozialversicherungen, Pensionskassenfragen, Steuerfragen,
Familien- und Scheidungsrecht, Ehe- und Erbrecht, Sozialhilferecht,
Erwachsenen- und Kindesschutzrecht (zusatzlich rechtliche
Abklarungen und Vermittlung an Fachpersonen / Institutionen)

* ganzheitliches Gesundheitstraining.

Beratungskonzept
Ich stltze mich je nach Fragestellung und Auftrag auf fundierten und
erfahrenen fachlichen Hintergrund und vielfaltige Methoden des
systemischen Coachings, der Supervision, Organisationsentwicklung sowie der
systemischen, I6sungsorientierten Kurzberatung, der psychosozialen
Beratung und der Sozialen Arbeit.

Sie kdnnen auftrags-, ziel- und I6sungsorientierte Zusammenarbeit "auf
Augenhdhe" erwarten:

Ablauf einer Beratung / Coaching:

¢ Klarung lhrer Situation, Fragestellungen, Erwartungen und Ziele
* Erkennen und Aktivieren vorhandener oder erschliessbarer
Ressourcen

Entwicklung neuer Denk- und Handlungsoptionen

Erarbeiten von konkreten Handlungskompetenzen

Umsetzung, Uberpriifung und nach Bedarf Anpassung von
wulnschenswerten, realistischen und attraktiven Zielen und
entsprechenden Handlungskompetenzen.

Meine Beratungsdienstleistungen sind effizient und individuell auf lhre
Bedurfnisse zugeschnitten. Kostenbewusstsein ist mir ein Anliegen: Soviel
Beratung / Coaching wie notwendig und sinnvoll. Markttbliches Honorar
gemass Empfehlungen der Berufsverbande.

Qualitat: Sie erhalten mit meinen Dienstleistungen fachliche und ethisch
hochstehende Qualitat gemass den Qualitatsanforderungen der
Schweizerischen Berufsverbande BSO, der SYSTEMIS sowie der AVENIR
SOCIAL SUISSE.

Diese ist durch kontinuierliche Fort- und Weiterbildung, eigener Super- und
Intervision sowie einer internen Qualitatssicherung gewahrleistet.

Ein breites Netzwerk von Spezialisten und Partnern, die je nach lhrem Bedarf
mit fachUbergreifenden Kompetenzen fir lhre Zielerreichung einbezogen
werden kénnen, steht Ihnen zusatzlich zur Verfugung.
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